ZARZADZENIE NR 33/2019
BURMISTRZA GMINY I MIASTA DOBCZYCE

z dnia 5 lutego 2019 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 4/2018 Burmistrza Gminy i Miasta Dobezyce z dnia 4 stycznia
2018 roku.

Na podstawie art. 33 ust. 3 Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2018r.,
poz. 994 ze zm.) i art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.
z 2018r., poz. 1260 ze zm.) oraz art. 77° ustawy z26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2018r,,
poz. 917 ze zm.)

zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Zalacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta Dobczyce,
przyjetego Zarzadzeniem Burmistrza Gminy i Miasta Dobczyce Nr4/2018 zdnia 4 stycznia 2018 roku,
otrzymuje brzmienie:

Zalacznik nr 1 do regulaminu
Tabela maksymalnych stawek miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania I\flinfmalna kwots W ; Maksymalna kwota w zl
wynikajaca z rozporzadzenia
I 1700 2100
11 1720 2400
111 1740 2700
v 1760 3000
v 1780 3300
VI 1800 3600
Vil 1820 3900 .
VIl 1840 4200 |
1X 1860 4500 |
X 1880 4800 !
XI 1900 5100
XII 1920 5400
X111 1940 5700
X1V 1960 6000 N
XV 1980 6400
XVI 2000 7000
XVII 2100 7600 _
XVIII 2200 8200 |
XIX 2400 8800 |

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Inspektorowi ds. kadr i szkolen.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania Zarzadzenia do wiadomosci pracownikow,
t.j. od daty wywieszenia na tablicy ogtoszen w Urzgdzie Gminy i Miasta Dobczyce.
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