RL062.1.2016. MAMI

ZARZADZENIE NR 207/2017
BURMISTRZA GMINY I MIASTA DOBCZYCE

z dnia 30 listopada 2017 r,

w sprawie zmiany zarzgdzenia nr 64/2017 Burmistrza Gminy i Miasta Dobezyce z dnia 31 marca 2017 r,
w sprawie powolania Pelnomocnika ds, Rewitalizacji oraz Zespél ds. Rewitalizacji.

Na podstawie art. 30 ust. 1, wzwigzku zart. 31 iart. 33 ust.3 iust. 5 ustawy zdnia 8marca 1990,
o0 samorzadzie gminnym (tj.Dz.U. 2017 r. poz. 446 ), w zwigzku z Uchwalg nr XXXV/229/2017 Rady Miejskiej
w Dobezycach zdnia 10 marca 2017 r. wsprawie Przyjecia Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy
Dobcezyce.

zarzgdzam, co nastgpuje;

§ 1. W zarzadzeniu nr 64/2017 Burmistrza Gminy i Miasta Dobczyce z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie
powolania Peinomocnika ds. Rewitalizacji oraz Zespdl ds. Rewitalizacji, zwanego dalej "zarzadzeniem"
wprowadza sig nastgpujace zmiany.,

1) § 2 zarzadzenia otrzymuje brzmienie:
"§ 2. Powolujg zespdl Zespotu ds. Rewitalizacji zwany dalej Zespotem w skiadzie:

1. Halina Adamska - Jedrzejezyk - Zastgpca Burinistrza - Pelnomocnik ds. Rewitalizacji, Przewodniczgcy
Zespotu ds. Rewitalizacji,

2. Anna Wach - Skarbnik Gminy Dobezyce - Kierownik Referatu Finansowo - Ksiggowego,

3. Iwona Kania - inspektor w Referacie Finansowo - Ksiegowym,

4. Marek Mitko - Glowny Specjalista w Referacie Inwestycji,

5. Justyna Koczwara - inspektor w Referacie Inwestycii,

6. Robert Maniecki - Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej,

7. Joanna Talaga - pomoc administracyjna w Biurze Promocji,

8. Tomasz Cigtak - Kierownik Centrum Ustug Wspdlnych

9. Jolanta Mazurkiewicz - Dyrektor Migjsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej"

§ 2. Zalgeznik nr 1 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie, jak zalgeznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Pelnomocnikowi ds. Rewitalizacii,

§ 4. Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia,




Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 207/2017
Burmistrza Gminy i Miasta Dobeczyce

z dnia 30 listopada 2017 1,

Wykaz 0s6b odpowiedzialnych za zbieranie i opracowanie wskaznikéw realizacji poszezegdlnych celow
zawartych w Gminnym Programie Rewitalizacji Gminy Dobezyce.

Wskazniki celu strategicznego I (sfera spoleczno - gospodarcza):

Wskaznik I.1: Wzrost liczby przedsiewzieé realizowanych przez organizacje pozarzadowe i grupy
nieformalne.

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: Joanna Talaga - pomoc administracyjna
w Biurze Promocji,
Wskaznik 1.2: Wzrost liczby zaje¢ o charakterze kulturalnym, spolecznym, integracyjnym

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: Joanna Talaga - pomoc administracyjna
w Biurze Promocji,

Wskaznik 1.3: Wzrost liczby dostepnych usiug z zakresu opieki nad dzie¢mi do lat 3 i w wieku
przedszkolnym

Osoba odpowiedziaina za zebranie [ opracowanie wskaznika: Tomasz Cigtak - Kierownik Centrum Uslug
Wspblnych,

Wskaznik 1.4: Wzrost liczby przedsiewzigé o charakterze kulturalnym, spolecznym, integracyjnym dla
rodzin z dzie¢mi

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: Joanna Talaga - pomoc administracyjna
w Biurze Promocji,

Wskaznik L5: Wzrost liczby dzialah majgcych na celu walkg z bezrobociem

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: Jolanta Mazurkiewicz - Dyrektor Miejsko -
Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej,

Wskaznik L6: Spadek liczby bezrobotnych

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: Justyna Koczwara - inspektor w Referacie
Inwestycji,

Wskaznik 1.7; Wzrost liczby przedsigwzigé promujacych atrakeyjnos¢ gminy

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: Joanna Talaga - pomoc administracyjna
w Biurze Promocji,

Wskaznik 1.8: Wzrost liczby przedsigbiorstw ukierunkowanych na obstugg turystéw
Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaZnika: Kinga Ptak - Urzad Stanu Cywilnego,
Wskaznik 1.9: Wzrost liczby turystéw

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaZnika: Joanna Talaga - pomoc administracyjna
w Biurze Promocji,
Wskaznik 1.10: Wzrost liczby dzieci objetych opieka przedszkolng

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: Tomasz Cigtak - Kierownik Centrum Ustug
Wspolnych,
Wskaznik I1.11: Wzrosty liczby dzieci ze specjalnymi potrzebami objetych opieky przedszkolng

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: Tomasz Cigtak - Kierownik Centrum Uslug
Wspélnych,

Wskaznik 1.12 Wzrost liczby dzieci objetych opieka zlobka



Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: Tomasz Cigtak - Kierownik Centrom Ushug
Wspdlnych,

Wskaznik 1.13 Wzrost liczby 0sdb objetych wsparciem spolecznym

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: Jolanta Mazurkiewicz - Dyrektor Miejsko -
Gminnego Odrodka Pomocy Spolecznej,

Wskaznik 1.14 Wzrost liczby organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych korzystajacych ze wsparcia

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: Iwona Kania - inspektor w Referacie
Finansowo - Ksiggowym,

Wskazniki celu strategicznego 1I (sfera przestrzenno - techniczna):

Wskaznik I1.T Wzrost liczby obiektéw zagospodarowanych na cele spoleczne, edukacyjne, kulturalne,
rekreacyjno - sportowe

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika; koordynator projektu,

Wskaznik 1.2 Wzrost liczby wyremontowanych/zmodernizowanych budynkéw uzytecznosei publicznej
Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: koordynator projektu,

Wskaznik 11.3 Wzrost liczby miejsc wyposazonych w infrastrukture rekreacyjng i turystyczng

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: koordynator projektu,

Wskaznik IL4 Wzrost dlugoscei ciggdw komunikacyjnych w centrum

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: koordynator projekt,

Wskaznik 1.5 Wzrost liczby miejsc parkingowych

Osoba odpowiedzialna za zebranie i opracowanie wskaznika: koordynator projektu







