ZARZADZENIE NR 130/2018
BURMISTRZA GMINY I MIASTA DOBCZYCE

z dnia 21 sierpnia 2018 r.

w sprawie: zmiany Zarzgdzenia Nr 4/2018 Burmistrza Gminy i Miasta Dobcezyce z dnia 4 stycznia
2018 roku,

Na podstawie art. 33 ust, 3 Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 20138r.,
poz. 994 ze zm,) i art, 39 ust. [ i 2 ustawy z 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz.U.
z 2018r., poz. 1260) oraz art. 77% ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t,j. Dz.U, z 2018r, poz. 917 ze
Zm.)

zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Zalgeznik Nr3 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy iMiasta Dobczyce,
przyjetego Zatzadzeniem Burmistrza Gminy i Miasta Dobezyce Nr4/2018 zdnia 4 stycznia 2018 roku,
otrzymuje brzmienie;

"Zakyeznik nr 3 do regulaminu
Tabela stanowisk pracowniczych wraz z maksymalaym poziomem wynagrodzenia zasadniczego
i stawkami dodatku funkcyjnego

Stanowiska kierownicze urzednicze

Stawka
dodatlku
funkcyjnego
do

Lp. Stanowisko Kategoria zaszeregowania

—

Sekretarz gminy: XVH-XIX 7

2. Zastepea skarbnika gminy XV-XVII 6

Kierownik przq:du stanu XVI-XVII 6
cywilnego

Zastepea kierownika urzedu SHL-XVI 4
stanu cywilnego,

5. Geodeta gminny XII-XVIIO -

Naczelnik (kierownik)
wydziatu (jednostki -
réwnorzednej),

Rzecznik prasowy -

6. Glowny ksiegowy, XV-XVIII 6

Audytor wewngtrzny -

Inspektor kontroli
dokumentacji geadezyjnej -
i kartograticznej

Kierownik referatu (jednostki
rdwnorzednej),

Petnomaoenik do spraw
ochrony informacji
nigjawnych,
Zastepca petnomocnika do
spraw ochrony informacji
nigjawnych

XHI-XVIH

1d: 27B44598-925F-42F6-B9E4-5893EEBSEERF, Podpisany Strona 1



Zastgpca naczelnika
(kierownika, dyrektora)
wydziatu (biura,
departamentu) (jednostki

réwnorzednej)
g Zastgpca glownego NIV-XV )
ksiggowego
Stanowiska urzednicze
1. Radea prawny ' XIH-XVIII 6
Aplikacja legistacyjna lub
Glowny specjalista ds. legislacji ” g}ﬁﬁggﬁéﬁ?ﬁfgﬁ% -
prawnych
informatyk urzgdu,
gtowny specjalista,
glowny administrator (baz danych, systemow XI-XVII
2 | komputerowych,  zintegrowanych  systeméw 4
zarzagdzania),
glowny analityk (systeméw teleinformatycznych,
baz danych, sieci komputerowych),
starszy inspektor
glowny specjalista ds. BHP,
wedtug odrebnych
starszy inspektor ds. BHP, XIXVI PIZepisow
inspektor ds, BHP
3. Inspektor XI-XVI -
Starszy specjalista,
4. starszy informatyk
Starszy specijalista ds, BHP
starszy geodeta,
starszy kartograf
starszy administrator (baz danych, systemow XXV )
komputerowych,  zintegrowanych  systemow
zarzgdzania),
starszy analityk (systemow teleinformatycznych,
baz danych, sieci komputerowych),
administrator (baz danych, systemow
komputerowych,
zintegrowanych systemow zarzgdzania),
5. . . : X-X1V -
analityk  (systemdéw feleinformatycznych, baz
danych,
sieci komputerowych),
Podinspektor,
6. Informatyk,
Starszy archiwista
geodeta, X-XIV -
kartograf
7 Specjalista X-X111 -
) Specjalista ds. BHP XI-XIV -
8. Samodzielny referent IX-X1 -
9. Referent prawny VII-XIT -
10. Referent prawno-administracyjny VHI-XII -
11. Referent, 1X-X1 -
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kasjer,
ksicgowy,
archiwista

12.

Mtiodszy referent,
miodszy ksiegowy

VIII-X

Stanowiska pomocnicze i obstugi

Kierownik warsztatu, kierownik stacji obslugi

kierownik biblioteki

X-X1I

Zastgpea kierownika watsztatu,
zastepca kierownika stacji obstugi, kierownik garazu

starszy bibliotekarz

IX-XI

Zaopatrzeniowiec

VII-XI

dyspozytor taboru samochodowego,
kontroler techniczny

sekretarka

IX-X

Kierownik kancelarii: gléwnej,
tajnej,
kierownik centrali telefonicznegj

starszy magazynier,
intendent,

bibliotekarz

VHI-IX

Magazynier,

starszy recepcjonista,
recepcjonista,

starsza telefonistka,
miodszy kancelista

VII-VIIT

Telefonistka

V-VI

Pomoc administracyjna

IH-VH

Opickun dzieci i mlodziezy (w czasie przewozu do i ze
szkoly)

-1V

10.

Kierowca autobusu

rzemieslnik specjalista

X-XI

11.

Kierowca samochodu ciezarowego

mechanik samochodowy, maszynista offsetowy,
kserografista

IX-X

12,

Konserwator,
rzemieslnik wykwalifikowany,
$lusarz-spawacz,
elektryk,
stolarz,
tapicer,
szklarz,
malarz,
introfigator,
palacz c.0.

VII-IX

13.

Kierowea samochodu osobowego

VII-VIIT

14.

Operator urzadzen powielajacych

VI-VIII

15,

Robotnik gospodarczy

V-Vl

16.

Portier,
szatniarz,
dozorca,
dzwigowy,
woZny

Iv-v

17.

Sprzataczka

I-1v

18.

Goniec

[1-1v
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Stanowiska, na ktérych nawigzanie stosunku pracy nastepuje w ramach robét publicznych lub prac
interwencyjnych
I Pracownik 11 stopnia wykonujacy zadania XXV )
w ramach rob6t publicznych lub prac interwencyinych
2 Pracownik | stopnia wykonujgcy zadania VIILXII i
w ramach robét publicznych lub prac interwencyjnych
Stanowiska wewnetrznej sluzby ochrony
1 Szef ochrony X-XII -
2 Starszy wartownik-konwojent IX-XI -
3 Wartownik-konwojent VIII-X -
4 Mtodszy wartownik-konwojent VII-IX -

§ 2. Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Inspektorowi ds. kadr i szkolen,

§ 3. Zarzgdzenie wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania Zarzgdzenia do wiadomoéci pracownikow,
t.j. od daty wywieszenia na tablicy ogloszei w Urzedzie Gminy i Miasta Dobezyce.
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